EM QUE CONSISTE A ESTRATÉGIA?

Criar espaços onde elas estudam, trabalham e se divertem, enfim onde vivem.
Formar e fortalecer um pacto social entre as autoridades locais, as organizações comunitárias e as instituições do setor público e privado.
Um município começa a ser saudável quando seus líderes políticos, organizações locais e cidadãos se comprometem a melhorar a saúde e a qualidade de vida de seus habitantes.
FASES DA ESTRATÉGIA (1)

FASE INICIAL E DE ORGANIZAÇÃO (1 a 3 meses):

Resultado esperado: Um Plano de Ação de trabalho aprovado

Realizar um diagnóstico participativo com a comunidade.
Criar uma Comissão e definir visão e missão comuns

Desenvolver uma proposta de plano de ação com objetivos, metas, resultados esperados e tarefas, através de um processo participativo•
Submeter a proposta de projeto à aprovação das Instituições e locais.
Discutir e disseminar a proposta aprovada, através de um fórum comum das entidades espíritas.

FASES DA ESTRATÉGIA (2)

FASE DE PLANEJAMENTO (4 a 6 meses):

Resultado esperado: Grupo e Plano de Trabalho definidos

Designar membros da comissão dos centros Espíritas e Instituições para fazer parte do grupo de trabalho nas atividades de implementação e monitoramento.
Desenvolver um plano de trabalho detalhado com atividades, definição de responsabilidades e recursos, datas e indicadores para monitoramento e avaliação.
Identificar estratégias para promover a participação e formar parcerias para a implementação do plano e a mobilização de recursos.

FASES DA ESTRATÉGIA (3)

FASE DE AÇÃO (2-3 anos e adiante...)

Resultado esperado: Um Município e Comunidade Saudável.
Promover a criação de Políticas Públicas locais e institucionais e ações intersetoriais.
Desenvolver uma estrutura política para dar apoio e sustentar a implementação da estratégia de Municípios e Comunidades Saudáveis. 
Criar diversos espaços saudáveis.
Encorajar os políticos a se comprometerem com a formação de habilidades e capacitação da comunidade, bem como a fortalecer e assegurar a sustentabilidade e a intersetorialidade da estratégia.
FASES DA ESTRATÉGIA (4)

ELEMENTOS COMUNS NAS 3 FASES:

· Participação Comunitária

· Comunicação

· Capacitação

· Monitoramento e Avaliação

Construir um compromisso público para melhorar a qualidade de vida.
Assegurar e fortalecer a participação comunitária durante as fases de planejamento, execução e avaliação.
Desenvolver um plano estratégico para superar os obstáculos e ameaças.
Construir consensos e formar alianças através de várias redes e projetos.
Encorajar a liderança e participação de todos os setores, incluindo o setor saúde.
Formular políticas públicas saudáveis nos âmbitos local, regional e nacional. 
Conduzir o monitoramento e avaliação contínua para dar seguimento aos progressos alcançados.
